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STANDARDY OCHRONY DZIECI W PRZEDSZKOLU NR 5 IM KOTA W BUTACH

PREAMBULA

Naczelng zasada wszystkich dziatarn podejmowanych przez personel placéwki jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Cztonkowie personelu placowki traktujg dziecko
z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez cztonkow
personelu wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel placowki, realizujac te cele,
dziata w ramach obowiazujacego prawa, przepiséw wewnetrznych danej placowki oraz swoich
kompetencji.

PODSTAWY PRAWNE POLITYKI OCHRONY DZIECI

¢ Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z p6zn. zm.)

» Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) i przepisy
wydane na jej podstawie

* Rozporzagdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. 2 2016 r. Nr 119, str. 1 ze zm.).

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Objasnienie termindw uzywanych w dokumencie:

1. Personel lub czlonek personelu- jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej a takze wolontariusz i stazysta.

2. Dzieckiem- jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Opiekun -dziecka jest osoba uprawniona do reprezentaciji dziecka, w szczegolnosci jego rodzic lub
opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

4. Zgoda rodzica dziecka -oznacza zgode co najmnie] jednego z rodzicow dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé rodzicow
0 koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

5. Krzywdzenie dziecka- przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumieé¢ popetnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym cztonka personelu placéwki, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

6. Koordynator do spraw standardéw ochrony to wyznaczony przez dyrektora placowki cztonek
personelu sprawujgcy nadzér nad realizacjg Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w placéwce.

7. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

8. Standardy nalezy przez to rozumie¢ normy okreslajgce podstawowe wymagania jakie musi spetnic
przedszkole.



9. Interwencja prawna nalezy przez to rozumie¢ zawiadomienie policji lub prokuratury o podejrzeniu
popetnienia przestgpstwa na szkode dziecka lub zawiadomienie wiasciwego sadu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i nieletnich o zagrozeniu dobra dziecka.

10. Interwencja kryzysowa nalezy przez to rozumieé kompleks specjalistycznych dziatan, gtéwnie o
charakterze psychologicznym, powigzanych z innymi, np. socjalnymi, prawnymi, medycznymi, na rzecz
dzieci oraz rodzin znajdujgcych sie w sytuacji grozacej kryzysem, w kryzysie lub przewlektych stanach
kryzysowych.

Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem to zbior zasad, ktére pomagajg tworzy¢ bezpieczne
i przyjazne $rodowisko w szkotach, przedszkolach i innych placéwkach dziatajgcych na rzecz dzieci. W
placdwce, ktéra spetnia standardy ochrony dzieci:
* nie pracujg osoby mogace zagrazac bezpieczenstwu dziecka,
® Wwszyscy pracownicy wiedzg, jak rozpoznawaé symptomy krzywdzenia dziecka oraz jak
podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy -
w placéwce lub w rodzinie,
* wszystkie dzieci dowiadujg sig, jak unikaé zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowie$nikami - w
realnym Swiecie oraz w internecie,
* wszystkie dzieci majg staty dostep do informacji, gdzie szukaé pomocy w trudnych sytuacjach
zyciowych,
* rodzice dowiadujg sig, jak wychowywac dziecko bez przemocy i uczyc je zasad bezpieczenstwa.

ROZDZIAL 2 ’
REKRUTACJA | PRZESZKOLENIE PRACOWNIKOW

1. W ramach rekrutacji czionkéw personelu pracujgcych z dzieémi prowadzona jest ocena
przygotowania kandydatow do pracy z dzieémi, w tym kwalifikacje odpowiednie do zajmowanego
stanowiska lub kompetencje i uprawnienia do realizacji innych zadan.

2. Dyrektor przedszkola pozyskuje o kazdym cztonku personelu dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego i rejestréw karalnosci panstw
trzecich w zakresie okreslonych przestepstw, lub w przypadkach prawem wskazanych o$wiadczenia o
niekaralnosci.

3. Kazdy pracownik podpisuje ,Oéwiadczenie personelu o znajomosci i stosowaniu standardéw polityki
ochrony dzieci” — Zatgcznik nr 1, 1a.

ROZDZIAL 3
ZASADY BEZPIECZNEJ RELACJI PERSONEL-DZIECKO

1.W przedszkolu dyrektor powierza dzieci bezposredniej opiece nauczycieli, ktérych wspiera w tym
zakresie pozostaty personel.

2. Pracownicy przedszkola zostajg zapoznani z zasadami bezpiecznych relacji podczas wdrazania
procedury i szkolen.

3. Naczelng zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez pracownikéw przedszkola jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

4. Pracownik traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos&¢ i potrzeby.

5. Pracownik dziatajgc na rzecz dziecka zawsze podejmuje swoje dziatania w ramach obowigzujgcego
prawa, przepisow wewnetrznych placéwki oraz swoich kompetengii.

6. Pracownik nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oséb nieuprawnionych, w
tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne.

7. Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw przedszkola z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikow
zatrudnionych na umowy w tym takze stazystow i wolontariuszy.

8. Znajomosc¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.



ROZDZIAL 4
ZASADY BEZPIECZNEJ RELACJI DZIECKO-DZIECKO

1. Nauczyciele przedszkola muszg zapewni¢ dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, w tym
psychicznego oraz odpowiadajg za relacje dziecko-dziecko. Wspiera ich w tym pozostaty personel.

2. Nauczyciele poprzez tematy kompleksowe i sytuacje wychowawcze wyjasniajg dzieciom wartosci
uczg ich rozumienia i stosowania. Planowy proces wychowawczy wspomagany jest m.in. tekstami
literackimi, bajkoterapig i formami teatralnymi.

3. Nauczyciele poprzez zabawy ksztattujg inteligencje emocjonalng w zakresie rozpoznawania wiasnych
emocji oraz emocji innych dzieci, radzenia sobie z nimi, ksztattujg $wiadomos$¢ siebie — swoich
zainteresowan, upodoban, woli, wzmacniajg samoocene, uczg zasad bycia w grupie.

4. W grupach przedszkolnych na poczatku roku szkolnego zawiera si¢ umowy dotyczace zachowania |
Sposobdéw postepowania - wspélnie z dzieémi wypracowuje sie kodeksy przedszkolaka, ktére sg znane
dzieciom i przez nie akceptowane.

5. Nauczyciele nadzorujg relacje fizyczne i psychiczne pomiedzy dzieémi, natychmiast reagujg
w sytuacji dostrzezonej nieprawidtowosci.

ROZDZIAL 5
PROCEDURY INTERWENCJI W PRZYPADKU PODEJRZENIA KRZYWDZENIA DZIECI

1. Personel przedszkola posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na
dobrostan dziecka oraz czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku podjecia przez personel przedszkola podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, osoba ta
ma obowigzek sporzadzenia podpisanej przez siebie notatki dotyczacej tej sytuacji ze wskazaniem
dziecka, krotkiego opisu i daty oraz przekazania tej informacji do koordynatora ds. standardéw ochrony
dzieci — zatacznik 2.

3. Koordynator ds. standardéw ochrony dzieci jest odpowiedzialny za przyjmowanie zgtoszen
0 podejrzeniu krzywdzenia dziecka oraz zdarzeniach zagrazajgcych dziecku, a takze za udzielanie
dziecku wsparcia. Osoba ta prowadzi kartg kazdej interwencji — zatacznik nr 3 oraz rejestr interwencji —
zatacznik nr 4.

4. Koordynator ds. standardéw ochrony dzieci wzywa opiekunéw dziecka, informuje ich o podejrzeniu
oraz domaga sie informacji i wyjasnien. Informacje na temat spotkania sg wpisane do karty interwencji.
5. Na podstawie informacji uzyskanych od opiekundéw, koordynator podejmuje decyzje dotyczgcg
dalszych dziatan i informuje dyrektora o podjetych dziataniach.

6. Koordynator ds. standardéw ochrony dzieci moze podja¢ decyzje o przygotowaniu przez zespot planu
pomocy dziecku, ktory powinien zawieraé:

a) podjgcia przez placéwke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym wystapienia z
ewentualnym zgtoszeniem istnienia uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniego
podmiotu,

b)  rodzajéw wsparcia, jakie placowka moze zaoferowaé i udzielié dziecku,

c) skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba

7. Podczas nieobecnoéci koordynatora ds. standardéw ochrony dziecka powotuje sie zastepce.

ROZDZIAL 6
PROCEDURY | OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA SKLADANIE ZAWIADOMIEN O PODEJRZENIU
POPELNIENIA PRZESTEPSTWA NA SZKODE MALOLETNIEGO

1. W przypadkach podejrzenia powaznych zdarzen np. dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz
znecania sig fizycznego i psychicznego, dyrektor powotuje zespdt interwencyjny, w skiad ktérego
wchodzg: dyrektor, koordynator ds. standardéw ochrony dziecka, specjaliéci, personel niepedagogiczny,
nauczyciele oddziatu do ktérego uczeszcza dziecko okreslani dalej jako zespot interwencyjny.



2. Zespot interwencyjny wzywa opiekunéw dziecka na spotkanie wyjasniajace oraz w celu
przedstawienia obowigzujgcych procedur. Informacije te sg wpisane do karty interwencji.

3. Dyrektor informuje opiekunéw o obowigzku przedszkola zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka
do odpowiedniej instytucji - prokuratura, policja, sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej bgdz
przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego w celu uruchomienia procedury ,Niebieskie Karty” - w
zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwenc;ji.

4. Wszczecie procedury rozpoczyna przeprowadzenie rozmowy z osobg krzywdzong i w miare
mozliwosci osobg krzywdzacg oraz wypetnienie formularzy ,Niebieska Karta — A i B” — Zataczniki nr 5,
6.

5. W przypadku przemocy wobec dziecka rozmowa z dzieckiem jest prowadzana w obecnosci opiekuna
i psychologa, o ile koordynator nie jest psychologiem.

6. Po poinformowaniu opiekunéw o ww. czynnosciach, dyrektor lub koordynator ds. standardéw ochrony
dziecka sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do odpowiedniej instytucji. Zespot
interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku.

1. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, powotanie zespotu jest
obligatoryjne. Zespét interwencyjny wzywa opiekunéw dziecka na spotkanie wyjasniajgce, podczas
ktorego moze zaproponowaé opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia W zewnetrznej,
bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzgdza sie protokot.

2. W przypadku kazdej interwencji zwigzanej z krzywdzeniem dziecka, personel przedszkola ma
obowigzek zachowa¢ tajemnice, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom
w ramach dziatan interwencyjnych.

ROZDZIAL 7 ,
ZASADY PRZEGLADU | AKTUALIZACJI STANDARDOW

1. Za dokonywanie przegladu i aktualizacji standardéw odpowiedzialna jest osoba zarzadzajgca
jednostkg lub w przypadku jej nieobecnoséci jej zastepca lub osoba do tego wyznaczona, ktora
zostanie upowazniona pisemnie przez kierownika jednostki lub jego zastepce.

2. Upowaznienie wydaje sie na czas okreslony i moze by¢ wielokrotnie przedtuzone,

3. Osoba odpowiedzialna za przeglad i aktualizacje standardéw powinna posiadac¢ stosowng
wiedze odnos$nie przepiséw standardéw ochrony matoletnich,

4. Dokumentacja standardéw ochrony matoletnich musi byé zgodna z powszechnie
obowigzujgcym prawem,

5. W przypadku zmiany przepiséw prawa przepisy standardéw zostajg niezwlocznie dopasowane
do nowelizacji prawnych,

6. W przypadku braku zmian w przepisach prawa, przegladu standardéw dokonuje sie nie
rzadziej niz raz na dwa lata,

7. Z przegladu standardéw dokonuje sig zapisek urzedowy o przebiegu przegladu oraz adnotacje
odnosnie ujawnionych nieprawidtowosci lub wprowadzonych poprawek,

8. Zapiski urzedowe dotyczace standardéw przechowuje sie wraz z protokotem z okreslenia
miejsc zagrozenia i notatkami z ujawnionych zdarzen dotyczacych krzywdzenia matoletniego

lub osoby doroste;.

ROZDZIAL 8
ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA PRZYGOTOWANIE PRACOWNIKOW
LUB ORGANIZATORA DO STOSOWANIA STANDARDOW, ZASADY PRZYGOTOWANIA
PRACOWNIKOW DO ICH STOSOWANIA )
ORAZ SPOSOB DOKUMENTOWANIA TEJ CZYNNOSCI

Pracownik wyznaczony w rozdziale 6 pkt. 1) niniejszej Procedury powinien w ocenie dyrektora:
wyroznia¢ sie empatig i zrozumieniem probleméw dzieci,

umie¢ komunikowac sie z dzieémi w sposéb dostosowany do ich wieku i rozwoju,
charakteryzowac sie spokojem i poszanowaniem wséréd dzieci oraz pracownikéw,
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d) posiada¢ pozytywng ocene pracy,

e) powiadac wyksztatcenie lub stosowne przygotowanie pedagogiczne,

f)  inne cechy lub wymagania co do wyksztatcenia lub doswiadczenia zawodowego okreslone przez
kierownika jednostki.

2) Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 ) powinna ponadto posiadac umiejetnosci organizacyjne oraz
potrafi¢c doradza¢ innym pracownikom co do stosowania niniejszej procedury i zostaé przeszkolona ze
stosowania niniejszej Procedury.

ROZDZIAL 9

ZASADY | SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM ALBO OPIEKUNOM PRAWNYM
LUB FAKTYCZNYM ORAZ MALOLETNIM STANDARDOW DO ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI
I ICH STOSOWANIA

1) Niniejsze standardy ochrony dzieci sq jawne dla rodzicow, prawnych opiekundéw oraz
pracownikéw.

2)  Dla dzieci przygotowana zostaje wersja skrocona niniejszych standardow.

3) Standardy, w wersji skroconej wywieszone sg na tablicy ogtoszen w placéwce, a takze w petnej
wersji, na kazde zadanie, dostepne sg w sekretariacie.

4) Standardy dostepne s3 réwniez w siedzibie organu prowadzacego.

, ROZDZIAL 10
SPOSOB DOKUMENTOWANIA | ZASADY PRZECHOWYWANIA UJAWNIONYCH
LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

a) Sposdb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub
zdarzen powinien odbywaé sie zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych oraz przyjetymi
standardami.

b) Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich zaktadana jest imienna
teczka z nazwiskiem matoletniego.

d) Przechowywanie dokumentéw w formie papierowej w szafce zabezpieczonej przed dostepem oséb
nieuprawnionych

e) Przetwarzanie dokumentéw w formie cyfrowej tylko na urzadzeniach posiadajgcych hasto dostepu
zgodnie z przyjeta politykg bezpieczenstwa obowigzujgca w placowce.

f) Dokumentowanie zgtoszonych incydentéw lub zdarzen w oparciu o przyjety formularz zgtoszeniowy,
ktory zawiera wszystkie istotne informacje dotyczace incydentu lub zdarzenia zagrazajgcego dobru
matoletniego.

Zgtoszenia mozna dokonaé¢ w nastepujacy sposoéb:

1) Osoba zgtaszajgca zdarzenia moze dokonaé zgtoszenia w nastepujgcy sposéb:

a) osobiscie do osoby wyznaczonej w placowce,

b) telefonicznie do osoby wyznaczonej w placéwce (numer telefonu powinien by¢ wskazany
W zarzadzeniu i w skréconej wersji standardow),

€) na adres e-mail do osoby wyznaczonej w palcéwce (e-mail powinien byé wskazany w zarzgdzeniu i
w skréconej wersji standarddw)

ROZDZIAL 6
WYMOGI DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI,
A W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE.

° Podstawowg zasada relacji miedzy matoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajgce
godnosc¢ i potrzeby innych oséb.
° Dzieci poznajg i dazg do respektowania zasad Kodeksu Przedszkolaka.

Standardem jest tworzenie atmosfery Zzycia przedszkolnego, ktére promuje tolerancje
i poczucie odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie.
o Niedozwolone jest w szczegélnosci:
e stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek dziecka, w jakiejkolwiek formie;



® uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;
* upokarzanie, obrazanie innych dzieci:

* Zzachowanie w sposéb niestosowny, t;. uzywanie wulgarnych stéw, gestéw, zartéw, kierowanie
obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym.

ROZDZIAL 11 _
PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZEZ TRESCIAMI SZKODLIWYMI | ZAGROZENIAMI
W INTERNECIE

1. Infrastruktura sieciowa przedszkola umozliwia dostep do internetu. Dotyczy to przede wszystkim
personelu, a w sporadycznych sytuacjach moze dotyczy¢ takze dzieci.

2. Sie¢ internetowa przedszkola jest zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami poprzez instalacje
i aktualizacje nowoczesnego oprogramowania.

3. Na terenie przedszkola dostep dziecka do internetu mozliwy jest sporadycznie i wytgcznie pod
nadzorem nauczyciela przedszkola na zajeciach prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
komputera i tablicy multimedialne;.

4. Przedszkole informuje opiekunéw dzieci w ramach warsztatéw/szkolen o zasadach bezpiecznego
korzystania z internetu w domu.

5. Personel pedagogiczny przedszkola starannie dobiera i nadzoruje zajecia, w tym zajecia dodatkowe,
formy teatralne, ksigzki i $rodki dydaktyczne tak, aby nie zawieraty szkodliwych i nieodpowiednich ze
wzgledu na wiek dziecka tresci.

ROZDZIAL 12
OCHRONA WIZERUNKU | DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA

1.Placéwka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Placéwka, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku dziecka.

3. Dane osobowe dziecka sg przetwarzane przez personel tylko w zakresie niezbednym do realizacji
statutowych zadan.

4. Dokumentacja, w tym w formie elektronicznej dotyczaca rekrutacii dzieci, dzienniki zajec przedszkola,
dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej i inna wymagana w przedszkolu zawierajgca
dane osobowe dzieci i ich opiekunéw jest przechowywana w zamknietych szafach lub zamknietych
pomieszczeniach.

5. Upublicznienie przez cztonka personelu placowki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka - Zatacznik nr 7.

1. Personelowi placéwki nie wolno umozliwiaé przedstawicielom medidéw utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie placéwki bez pisemnej zgody rodzica
lub opiekuna prawnego dziecka.

2. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

ROZDZIAL 13
ZASADY EDUKACJI NA TEMAT OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM



1. Przedszkole zapewnia swoim pracownikom podstawowg edukacje na temat ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:
dziatan profilaktycznych np. relacji personel — dziecko, relacji dziecko - dziecko:
® rozpoznawania symptomoéw krzywdzenia dzieci:

° procedur interwencji w przypadku podejrzer: krzywdzenia;

e odpowiedzialnosci prawnej personelu placowki zobowigzanych do podejmowania interwenciji;

e procedury ,Niebieskie Karty”.
2. Personel pedagogiczny pracujgcy z dzie¢mi i ich opiekunami jest przygotowany, by edukowaé
W szczegolnosci w zakresie:

e dzieci na temat praw dziecka i ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem:

e opiekunow dzieci na temat praw dziecka oraz wychowania dzieci bez przemocy, a takze

chronienia ich przed przemocs i wykorzystywaniem.

3. Personel dysponuje materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicéw oraz aktywnie je
wykorzystuje.
5. Warsztaty i szkolenia dla rodzicow na temat praw dziecka i ochrony przed krzywdzeniem prowadzag
specjaliéci zatrudnieni w przedszkolu lub nauczyciele oddziatu.
6. Zajecia z dzie¢mi na temat praw dziecka i ochrony przed krzywdzeniem prowadzg nauczyciele
oddziatu.

ROZDZIAL 14
SYTUACJA DZIECI Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI | SPECJALNYMI POTRZEBAMI
EDUKACYJNYMI

W standardach ochrony naszej placowki uwzglednia sie indywidualne potrzeby dzieci
z niepetnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

ROZDZIAL 15
PRZEPISY KONCOWE

»~Standardy ochrony dzieci w Przedszkolu nr 5 im. Kota w butach wchodzg w zycie z dniem
04.07.2024r.

Zarzadzenie nr 8/2023/2024 dyrektora Przedszkola nr 5 im. Kota w butach w Wotominie z dnia 04 lipca
2024r.

Podpis przedstawiciela Rady Rodzicow Podpis dyrekto



RODO

W zwiazku z wejsciem w zycie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publikacja: 4.5.2016 PL Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej L 119 (zwane dalej: RODO) informujemy, ze administratorem danych osobowych jest
Przedszkole nr 5 im. Kota w butach Wotominie z siedzibg w Wotominie przy ul. Broniewskiego 2.

Kontaktowa¢ z nami mozna sie¢ w nastepujacy sposéb - listownie na adres: ul. Broniewskiego 2, 05-200 Wotomin, e-
mailem: pSwolomin@op.pl , telefonicznie: (22) 776 29 33

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych (I0D) w osobie Aleksandra Jaszczofta.

Dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku z realizacjg obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO), w celu wykonywania zadah okreslonych w Statucie Przedszkola nr 5 w Wotominie. Wszystkie informacje
dotyczace przetwarzania danych osobowych w znajdujg sie na stronie: https://pSwolomin.ssdip.bip.gov.pl/ w zaktadce
RODO.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji zadan dotyczacych wychowania przedszkolnego.
Z Panstwa danymi osobowymi zapoznaja sie nauczyciele przedszkola oraz zatrudnieni specjalisci.

Odbiorca danych osobowych moze by¢ operator pocztowy i podmioty wykonujace ushugi niszczenia i archiwizacji
dokumentacji oraz

Dane osobowe beda przetwarzane do czasu ukoficzenia przez dziecko edukacji przedszkolnej i zostana zniszczone po
zakonczeniu edukacji przedszkolnej dziecka.

Dane osobowe nie beda przekazywane zadnym odbiorcom danych oraz nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i
nie beda profilowane.

Podmiotowi danych przystuguje prawo dostepu do swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania.

Podmiotowi danych przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych: Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa, telefon: 22 860 70 86.

Podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do realizacji zadan dotyczacych wychowania przedszkolnego.

Wotomin, dnia ......cceeveeveevreeennn.

czytelny podpis rodzica




Zgoda na publikacje wizerunku

Ja nizej podpisany ..........cceieiuomeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeooooe (imig, nazwisko rodzica) wyrazam zgode na publikacje
przez Przedszkole nr 5 im. Kota w butach w Wotominie, ul. Broniewskiego 2 wizerunku (zdjec)/nagrari mojego dziecka
................................................................. (imig, nazwisko dziecka) w tym takze na stronie internetowej, portalu
spotecznosciowym Facebook, w celach zwigzanych z dziatalnoscig placéwki. Dziecko ma prawo zdecydowad, czy jego

wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposo6b zostanie przez Placéwke uzyty.

Czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna
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UISEBEOMOE woninssiasumisnscossassssnsonnecsass suss snsessssrss asasmsia sy sissss6as¥56 458K comasmen s eases e mmmetmer e s kb A ee bts

...............................................................................................................................................................

(podpis, stanowisko stuzbowe)




Zatacznik 1

Przedszkole nr 5 im Kota w butach Wotomin........ccoeevvnn....
Ul. Broniewskiego 2
05-200 Wotomin

Oswiadczenie personelu o znajomosci i stosowaniu Standardéw Ochrony Dzieci w przedszkolu nr 5 im
Kota w butach

Ja, nizej podpisana/ny o$wiadczam, iz w catosici zapoznatam/tem si¢ z dokumentem ,,Standardy i polityka
ochrony dzieci” w przedszkolu. Zobowiazuje sie do przestrzegania ustalony standardéw oraz stosowania
zasad i procedur opisanych w Polityce ochrony dzieci.

Lp. | Imie Nazwisko Stanowisko Data Podpis




Pieczatka przedszkola Podpis dyrektora



Zatacznik 1a

Oswiadczenie personelu o znajomosci i stosowaniu Standardéw i Polityki ochrony dzieci'

Forma zatrudnienia lub wspétpracy z przedszkolem

Ja, nizej podpisana/ny ..o oswiadczam, iz w
cato$ci zapoznatam/tem sie z dokumentem ~Standardy i polityka ochrony dzieci” w przedszkolu
............................................................ Zobowigzuje sie do przestrzegania ustalony standardéw oraz
stosowania zasad i procedur opisanych w Polityce ochrony dzieci.

: Dotyczy wszystkich pracownikéw, stazystéw, wolontariuszy i 0séb wspotpracujgcych, majacych kontakt z dzieé¢mi



Zatacznik 2

Zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia dziecka

b“a.té ‘po dpls osoby ..................... ol pls Al ; ) ..
przyjmujacej zgtoszenie

Zatacznik 3

Karta interwencji?
10 NUMET KAMY ..o
2. Data zatoZenia KAty ..............ocoooiiiiiooo oo

? Karte interwencji zakfada koordynator ds. standardéw ochrony dzieci



Imig i Nazwisko dZIECKa .............c.ccoooviiiieoooeoeeee

Data urodzenia dziecka ...............ccoooiviioiiiiooooeeeceeooeo
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o
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9. Spotkania koordynatora ds. ochrony dzieci z opiekunami dziecka

data Opis spotkania Podpis koordynatora

10. Forma podjetej interwenciji (zakresli¢ wiasciwe)?
) zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
) procedura ,Niebieskie Karty”
) powotanie zespotu interwencyjnego w przedszkolu

Ll opracowanie planu pomocy dziecku

’ Mozna zakresli¢ kilka



0 inny rodzaj interwenciji. Jaki?

11. Dane dotyczace zawiadomienia - nazwa organu i data

Data Nazwa organu, do ktérego zgtoszono interwencje

12. Wyniki interwenciji: dziatania organéw, jesli placéwka uzyskata informacje o wynikach

Data Nazwa organu Podjete dziatania

Podpis koordynatora ds. standardow ochrony dziecka

Zatacznik 4
Rejestr interwencji*
Kogo Numer karty
l.p. Data Przedmiot interwencji dotyczy Kto zgtosit interwencji

* Rejestr prowadzi osoba wyznaczona przez dyrektora






Zatacznik 5
NIEBIESKAKARTA—A

vees R TR TR R Canaana e Peaniicnea Ve

(miejscowos¢,data)

(pieczecpodmiotu,oktérymmowa
wart.9dust.2ustawyzdnia29lipca2005r.
oprzeciwdziataniuprzemocywrodzinie,
wypetniajacegoformularz, Niebieskakarta—A”)



18 DANEOSOBY,CODOKTOREJISTNIEJEPODEJRZENIE,ZEJESTDOTKNIETAPRZEMOCAWRODZINIE

kodpoCztowy:.......ovvvvveennnn. MICJSCOWOSE! csiiuvi vass v inissssinssssmmennassnnnsenrnnees WOJEWOAZEWO: vvevviiviicie e
51 o | R —— N numer domu: .....covvviinennnn, numer mieszkania: .........ocvvvevennn,
NUMEE TEIBOMUE «visussmussusimmsasinss wwroas eressmesssnss seossassssssssinesss

4. Aktualnyadrespobytu:
KodpoCztowy:......vvvveeiviinnne, MHEISCOWOSE hussunssamsssnsmasmumsisssmmummmsmronensners WOJEWOdZEWO ! v,
0] or e numer domu: ...ccccevvvivienninns numer mieszkania: ....ccccccvvvvervennens
NUMET ERIBFONUL .ottt

II. INFORMACJADOWCZACAZGtOSZENIAPODEJRZEN!ASTOSOWANIAPRZEMOCYWRODZINIE
1. Zgtaszajacy:
osoba,codoktérejistniejepodejrzenie,zejestdotknietaprzemocqwrodzinie:

2. Zgtaszajacy:

innaOsoba(np.rodzic,opiekunprawny,opiekunfaktyczny,osobanajbliisza,s‘,wiadek):

kodpoCztowy:........coovvvvvinnn, MIEJSCOWOSCE . e.vivriiiire st WOIEWOAZEWO: v,
o= F OO U nUMEr domu: vuvevvrveerninnn, numer mieszkania: ...........ccvvvvviiin,
NUMET tEIBFONUL .vvvvieiiiiiiisi oot

L IMIINAZWISKO: ..ottt

2. Miejscezamieszkania:
kodpocztowy:.....oovviiviiiininn, MIEJSCOWOSE: 1.ttt WOJEWOZEWO: 1.vvvivecisiciveee,
Lo O numer domu: ......ooeeevrvnennnn, numer mieszkania: .............oo........
NUMET LRIEFONU: 1..viiviiiriiiiis i

“Czes’cil——XV,XVlIiXIX—XXIwypeiniajqprzedstawicielewszystkichpomiotéwwymienionychwart.9dust.2ustawy
zdnia29lipca2005r.oprzeciwdziataniuprzemocywrodzinie.

CzescéXVidodatkowowypetniaprzedstawicielPoliji.
Czes’c’XVlIIdodatkowowypeiniaprzedstawicieIochronyzdrowia.

IV. CZYOSOBA,WOBECKTOREJISTNIEJEPODEIRZENIE, ZESTOSUJEPRZEMOCWRODZINIE, ZACHOWY- WAEA SIE W NASTEPUJACY
SPOSOB:

Formyprzemocywrodzinie Wobecdorostych Wobecdzieci




Stosowataprzemocfizyczng, wtym:

TAK

NIE

wobec
kogo”*

TAK

NIE

wobec
kogo”®

popychanie

uderzanie

wykrecaniergk

duszenie

kopanie

spoliczkowanie

inne(podadjakie)

Uszkodzeniaciata,wtym:

TAK

NIE

wobec
kogo™

TAK

NIE

wobec
kogo™

zasinienia

zadrapania

krwawienia

oparzenia

inne(podacjakie)

Stosowataprzemocpsychiczng,wtym:

TAK

NIE

wobec
kogo™

TAK

NIE

wobec
kogo

izolacje

wyzwiska

os$mieszanie

grozby

kontrolowanie

ograniczanie kontaktdow

krytykowanie

ponizanie

demoralizacje

ciggte niepokojenie

inne(podacjakie)

Stosowataprzemocseksualng, wtym:

TAK

NIE

wobec
kogo™

TAK

NIE

wobec
kogo”*

zmuszaniedoobcowaniaptciowegoiinnych
czynnosciseksualnych

Innyrodzajzachowan,wtym:

TAK

NIE

wobec
kogo™

TAK

NIE

wobec
kogo”

niszczenie/uszkodzeniemienia

zabdr/przywtaszczeniemienia

grozbakaralna/zniewazenie

zmuszaniedopiciaalkoholu

zmuszaniedozazywaniasrodkow
odurzajacychlubsubstancji
psychotropowychorazniezleconychprzez
lekarzalekow

innedziatajacenaszkodenajblizszych
(podacjakie)

'Naprzykfad:2ony,meza,partnera,partnerki,matki,ojca,cérki,syna.




V. OD JAK DAWNA TEZA CHOWANIA MAJA MIEJSCE

VI. ZACHOWANIE

Osoba, co do ktorej istnieje Osoba, wobec ktorej istnieje
L. podejrzenie,zejestdotknieta podejrzenie,zestosujeprzemoc
Zachowaniesigosoby przemoca w rodzinie w rodzinie
TAK NIE TAK NIE

trudno$énawigzaniakontaktu

spokojny/-na

ptaczliwy/-wa

zastraszony/-na

unikarozmaéw

agresywny/-na

stawiaopdérPolicji

VII. OPISMIEJSCAZDARZENIA
(np. szkody, zniszczone sprzety, nieporzadek, rozbite szkto, uszkodzone drzwi, brud, slady krwi, slady spozywania alkoholu, wyczuwalna wor alkoholu, inne)

VIIIL. SWIADKOWIESTOSOWANIAPRZEMOCYWRODZINIE
Swiadekl
Lo IMUQINAZWISKO  rrnetcrrsssessosssssessosssssssscsessssssensrses s

2. Miejscezamieszkania:

Kodpocztowy:.....vvveveiiviinnnnn, MIEJSCOWOSE: ieuriivivnervversarnnrsransrsrnssesessnense WOJeWOdZEWO: vvvviivis s,
UlIEAT riniians sunanrnnses seayanssussuonnsssensessmsssvssevassinss numer domu: .....ocveevviinnnnn, numer mieszkania: ............coocvv....
numer telefonu: ...

SwiadekI

L IMIQINAZWISKO: o vvercesvtsessssssosssessssstsssmtresstmesses oo et

2. Miejscezamieszkania:

kodpoCztowy:...vvvvviiiiiiisiinnen, MIBJSCOWOSCE: .vevvrrisiiie et e e WOJeWOdZEWO: v vvvirvcsre e,
e B e e e ot e e e e nuMer domu: ...vvvvvvivnnviiiinns numer mieszkania: ...........cccvvvvnn,
nuMer telefonu: «oovvveeiiiiiiiiiii e ccceeeeiiians

SwiadekIII

L IMIQINAZWISKO: v ersrsmsmensssnssses sttt s s oo

kodpocztowy:.......ccccvvvvvenenn, MICJSCOWOSCE: 1vvviiiriiiiiiiieiiieee e, WOJEWOAZEWO: .o
UCAY ettt e e numer domu: vuveceenvneennnnn, numer mieszkania: .....occconveeveinninn,
numer telefonu: o



X1,

XIL.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

CZYOSOBA,WOBECKTOREJISTNIEJEPODEJRZENIE,ZESTOSUJEPRZEMOCWROPZINIE,BYLAJUZ
KIEDYKOLWIEKKARANAZAPRZESTEPSTWOZUZYCIEMPRZEMOCYLUBGROZBYJEJUZYCIA:

TAKD NIED NIEUSTALONO=

CZY W STOSUNKU DO OSOBY, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC
WRODZINIE,SADZASTOSOWALDOZORKURATORASADOWEGO:

TAKO NIED NIEUSTALONOo

CZYOSOBA,WOBECKTOREJISTNIEJEPODEJRZENIE,ZESTOSUJEPRZEMOCWRODZ!NIE,NADUZYWA ALKOHOLU:

TAKD NIE NIEUSTALONOG

CZYOSOBA,WOBECKTOREJISTNIEJEPODEJRZENIE,ZESTOSUJEPRZEMOCWRODZ!N!E,NADUZYWA SRODKOW ODURZAJACYCH,
SUBSTANCJI PSYCHOTROPOWYCH LUB LEKOW:

TAKo NIEO NIEUSTALONOo

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, BYLA LECZONAPSYCHIATRYCZNIE:

TAKD NIED NIEUSTALONO®D

CZYOSOBA,WOBECKTOREJISTNIEJEPODEJRZENIE, ZESTOSUJEPRZE MOCWRODZINIE,POSIADA BRON:

TAKD NIED NIEUSTALONOGO

CZYWZWIAZKUZESTOSOWANIEMPRZEMOCYWRODZINIEBYtYPODEJMOWANENASTEPUJACE DZIALANIA:
1 powiadamianieiinterwencjePolicji

1 powiadomienieprokuratury

1 zatrzymanie

3 dozdrPolicji

1 wydaniezakazukontaktowaniasiezokreslonymiosobami

1 wydaniezakazuzblizaniasiedookre$lonychosob

3 wydaniepostanowienia o obowiazku opuszczenialokalu zajmowanego wspadlinie z pokrzywdzonym

~i tymczasowearesztowanie

3 wszczgcie postepowania karnego lub innego postepowania sadowego (jakiego? np. rozwodowego, rodzinne-
B0 10ttt 41 4484114000088 K4 08880 RRRE 58 RSSOt

(| poddaniewykonywaniawfadzyrodzicielskiejstafemunadzorowikuratorasadowego
) odebraniedzieckawraziebezpos’redniegozagroieniaiycialubzdrowiawzwiazkuzprzemocawrodzinie

t3 zobowigzaniedo poddania sig leczeniu odwykowemu (w stosunkudokogo?)

KOBOP)ucvtteetesst0ucsstsescespsssssesss ssessassssessssosss o 4888048848048 K800 04880 R0 0n sttt

3 udzielonopomocymedycznej

0 VY@ Zi G VTR (KIE P Yusrusuvsssiessssivsvssssissnemesssenmesestnessennsssess et et 886856 e

DZIAtANIAPODJETEPRZEZPOLICIE



DziataniapodjeteprzezPolicje

Osoba, co do ktarej istnieje
podejrzenie,zejestdotknieta
przemoca w rodzinie

Osoba, wobec ktorej istnieje
podejrzenie,zestosujeprzemoc
w rodzinie

TAK NIE

TAK NIE

pouczenie

srodkiprzymusubezposredniego

(JAKIER)usvissiivanns svvrsarsorsspnssensprmnnivssnssessvies

badanienazawartos$calkoholu
worganizmie

izbawytrzezwien

policyjnepomieszczeniadlaoséb
zatrzymanych/do wytrzezwienia

policyjnepomieszczeniadlaosdb
zatrzymanych

policyjnaizbadziecka

XVII. DANEDOTYCZACERODZINY

Inneosobypozostajacewewspélnymgospodarstwiezosoba,wobecktérejistniejepodejrzenie,zesto-

sujeprzemocwrodzinie:

Lp. Imieinazwisko

Stosunek

pokrewienstwa Wiek

Czymsiezajmuje”

HITWIN|—=

'Zawdd,miejscepracy,wprzypadkudzieci—szkofa/klasa.

XVIIL. INFORMACJE DOTYCZACE STANU ZDROWIA OSOBY, CO DO KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE

JESTDOTKNIETAPRZEMOCAWRODZINIE

1. Stanpsychiczny:
opobudzony/-na

Cagresywny/-na

2. Porozumiewaniesie:

nchetnienawigzujekontakt

omatomowny/-na

okrzyczy

uospaty/-ta/apatyczny/-na

olekliwy/-wa

optaczliwy/-wa

oinny/-na(jaki/-ka?)

otrudnonawigzujekontakt

ojakasie

owypowiadasienielogicznie

1 odmawia odpowiedzi nazadawane pytania

O porozumiewasieniewe!baInie(np‘jezykiemmigowym,gcstami,piktogramamiitp.)




10.

11.

12.

13.

. Rodzajeuszkodzen:
ciskaleczenia osladynaktucia osladyugryzienia
ootarcianaskorka osiniaki okrwawienia
os$ladyoparzenia ozwichniecia oztamaniakosci
. Stanhigieny:
Skora: o czysta o brudna
[ Wysuszona 1 odmrozona
1 odparzona o odlezyny
= pieluszkowezapalenieskory
Wiosy: o czyste o brudne

0 wszawica o tysienie/wlosypowyrywane
o ciemieniucha

. Inneobjawypodejrzeniastosowaniaprzemocywrodzinie/zaniedbania:

ostréj brudny/nieadekwatny do pory roku nwaga/wzrostnieadekwatnedowieku
orozwojnieadekwatnydowieku owyniszczenieorganizmu
oodwodnienie cponawianiezgtoszendolekarza

3 niekorzystaniezpomocylekarzamimoprzewlektejchoroby

1 niestosowaniesiedowczesniejszychzalecerilekarskich

; Obraieniaiobjawyspéjnezwersjaprzedstawionaprzezosobe,codoktérejistniejepodejrzenie,ze

jestdotknietaprzemocgwrodzinie:

TAKD NIED

- Wprzypadkudzieckaobrazeniaiobjawyspojneréwniezzwersjaprzedstawionaprzezrodzicalub

opiekunaprawnegolubopiekunafaktycznego:

TAKD NIED

. Koniecznos¢ przeprowadzenia konsultacji specjalistycznej: TAKm1 NIEG

. Podjeteleczenie:

03 przyjetonaoddziatszpitalny(aki?)... i miecreereeemsscmeessrssesscesssesssssseessesseosseees,

1 SKierowanodoSzpitala(jakie0?) .. . mmmmwemerersemmeomsesmessissssssemsessesseesseesseseeeseeseesseesse s

1 udzielonopomocyambulatoryjnej jodestanododomu

03 inne(jakie?). e R A BRSNS b daons

Poinformowano o mozliwosci otrzymania zaswiadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata
zwigzanych z przemocy w rodzinie na podstawie rozporzgdzenia Ministra Zdrowia
zdniaZZpaidziernika2010r.wsprawiewzoruzas’wiadczenialekarskiegooprzyczynachirodzaju
uszkodzer’1ciafazwiqzanychzu2yciemprzemocywrodzinie(Dz.U.NrZOl,poz.1334).

TAKD NIED

Wydanozaswiadczenielekarskie:

TAK NIEr

Wydanoskierowanienabadanielekarskie: TAKc3

NIED

Wydanozwolnienielekarskieodpracy:
TAKO NIEC
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2. Dziafaniazmierzajacedozapewnieniabezpieczeﬁstwaosobie,codokt()rejistniejepodejrzenie,zejest
dotknietaprzemocqwrodzinie,poprzezzapewnieniejejmiejscawplacéwcecalodobowej:

o spegjalistycznymosrodkuwsparciadlaofiarprzemocywrodzinie
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3. Dziataniazmierzajacedoudzieleniapomocydzieciom

XXI. DODATKOWE INFORMACIE

(podpisprzedstawicielapodmiotuwypetnia jacego formularz
»Niebieska Karta — A”)

(datawptywuformularza,NiebieskaKarta—A” do
przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego)



Zatacznik 6

»NIEBIESKAKARTA- B”

INFORMACJADLAOSOBDOZNAJACYCHPRZEMOCYDOMOWE!)
Cotojestprocedura, NiebieskieKarty”?

Sq to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy
domowej na podstawie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem procedury
~Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i
Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia
procedury,,NiebieskieKarty”informacjadotyczqcaTwojejsytuacjizostanieprzekazanadogrupy
diagnostyczno-pomocowej.Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania
z cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz zaproszona/(y). Wtrakcie procedury cztonkowie grupy
beda kontaktowac sie takze z osobg, ktéra przemoc stosuje.

Cotojestprzemocdomowa?
Przemocdomowatojednorazowealbopowtarzajalcesieumys'lnedzia}anielubzaniechanie,wykorzystujace
przewagg fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby
doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:
a) narazajacetgosobgnaniebezpieczeristwoutratyzycia,zdrowialubmienia,
b) naruszajacejejgodnos¢,nietykalnosccielesnalubwolnosé, wtymseksualna,
c) powodujgceszkodynajejzdrowiufizycznym lubpsychicznym,wywotujaceutejosoby cierpienialub krzywde,
d) ograniczajacelubpozbawiajaceteosobedostepudos’.rodkéwfinansowychlubmoiliwos’cipodjeciapracy lub uzyskania
samodzielnosci finansowe;j,
e) istotnienaruszajaceprywatnosétejosobylubwzbudzajaceuniejpoczucie zagrozenia,ponizenialub udreczenia,
w tym podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej.
Ktomozebycosobadoznajacaprzemocydomowej?
a) matzonek, takzew przypadku gdy matzeristwo ustato lubzostato uniewaznione, oraz jegowstepni (np.
rodzice,dziadkowie, pradziadkowie), zstepni(np. dzieci, wnuki,prawnuki),rodzeristwoi ichmatzonkowie,
b) wstepniizstepniorazichmatzonkowie,
c) rodzenstwoorazichwstepni,zstepniiichmatzonkowie,
d) osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich
matzonkowie,
€) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci we wspolnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwoi ich
matzonkowie,
f) osobawspélniezamieszkujqcaigospodarujqcaorazjejwstepni,zstepni,rodzehstwoiichmafionkowie,
Q) osobapozostajacaobecnielubwprzesz’fos’ciwtrwa{ejrelacjiuczuciowejlubfizycznejniezaleinieod wspdlnego
zamieszkiwania i gospodarowania,
h) matoletni.
Najczestszeformyprzemocydomowej:
Przemocfizyczna:bicie,szarpanie,kopanie,duszenie,popychanie,obezwiadnianieiinne.
Przemocpsychiczna:izolowanie,wyzywanie,os’mieszanie,grozenie,krytykowanie,ponizanieiinne.
Przemocseksualna:zmuszaniedoobcowaniap%ciowego,innychczynnos’ciseksualnychiinne.
Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie 0s6b, wobec ktorych istnieje taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetéw domowych i ich sprzedawanie i inne.
Przemoc za pomoca $rodkéw _komunikaciji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez jej
zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdjec, filmoéw lub tekstéw, ktére jg
obrazaja lub o$mieszaja i inne.
Innyrodzajzachowar’l:zaniedbanie,niezaspokojeniepodstawowychpotrzebbiologicznych,psychiczny
ch iinnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw
domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekéw i




inne.

WAZNE
Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub ktos z Twoich bliskich
jestosobadoznajacqprzemocydomowej,niewstydz’sieprosit’:opomoc.WezwijPoIicje,dzwoniacnanumer
alarmowy112.PrawostoipoTwojejstronie!

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestgpstwa z uzyciem przemocy domowej do Prokuratury, Policji
lub Zandarmerii Wojskowej.

Moiesztakiezwréciésiepopomocdopodmiotéwiorganizacjirealizujacychdziafanianarzecz przeciwdziatania przemocy
domowej.
PomogaCi:
- Os'rodkipomocyspofecznej—wsprawachsocjalnych,bytowychiprawnych.
® Powiatowecentrapomocyrodzinie —wzakresieprawnym,socjalnym,terapeutycznym lub udzielginformacji na temat
instytucji lokalnie dziatajacych w tym zakresie w Twojej miejscowosci.
®  OsrodkiinterwencjikryzysowejiOsrodkiwsparcia —zapewniajacschronienieTobieiTwoim bliskim,gdy
doznajeszprzemocydomowej, udzieIaCipomocyiwsparciawprzezwycieieniusytuacjikryzysowej,atakz’e opracuja plan
pomocy.
® Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej — zapewniajac bezptatne catodobowe
schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej
pomocy w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.
® Okregowe osrodki i lokalne punkty dziatajgce w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem -
zapewniajac profesjonalng, kompleksowg i bezptatng pomoc prawna, psychologiczng, psychoterapeutyczng i
materialna.
- Sadyopiekuﬁcze—wsprawachopiekuﬁczychiaIimentacyjnych.
L] Placéwkiochronyzdrowia—np.uzyskaézas’wiadczenieIekarskieodoznanychobraieniach.
® Komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych — podejmujac dziatania wobec osoby naduzywajacej alkoholu.
L] Punktynieodpiatnejpomocyprawnej—wzakresieuzyskaniapomocyprawnei.
Wykaz placéwek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajgcych pomocy i wsparcia osobom doznajacym przemocy
domowej
Uwaga:(danewprowadzazespé’rinterdyscyplinarny):

Lp. | Nazwainstytucji/organi Adresinstytucji/organiz Telefon Adrese-mail
zacji acji

Mozeszzadzwoniédo:
®  Ogdlnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel. 800 12 00 02 (linia catodobowa i
bezptatna), w poniedziatki w godz. 1800-2200m03na rozmawiac z konsultantem w jezykuangielskim, a we wtorki w godz.
1800700y, iezyku rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach
1700—2100) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w srode w godzinach 1800—2200). Poradnia e-mailowa:
niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy iproblemem alkoholowym mogg
skonsultowaé¢ sie takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.liniaze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie - konsultanci postuguja sie jezykiem migowym.
. OgélnokrajowejLiniiPomocyPokrzywdzonymtel.+48222309900przezcafadobemoinaanonimowo
uzyska¢ informacje omozliwoci uzyskania pomocy, szybka porade psychologiczng i prawna, a
takze umoéwic sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg
konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.
®  Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia bezptatnaprzy potaczeniu z
telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 930do 1530, od godz. 1530do 930wtaczony jest automat).



